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IL DIRIGENTE 

 
 

VISTO         il D. Lgs. 16.4.1994, n. 297 recante “Approvazione del testo unico delle disposizioni 
legislative vigenti in materia di istruzione, relative alle scuole di ogni ordine e grado”; 

 
VISTO    il Decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994 n. 487, recante 

“Regolamento concernente norme sull’accesso agli impieghi nelle pubbliche 
amministrazioni e le modalità di svolgimento dei concorsi, dei concorsi unici e delle altre 
forme di assunzione nei pubblici impieghi” e successive modificazioni; 

VISTA     la legge 7 agosto 1990, n. 241, e s.m.i. recante “Nuove norme in materia di 
procedimento amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi”; 

 
VISTO     il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, recante “Norme generali 

sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche” e, in 
particolare, l’articolo 35 concernente il reclutamento del personale nelle 
pubbliche amministrazioni; 

 
VISTO         il D.P.R. 28.12.2000, n. 445 concernente il testo unico delle disposizioni legislative 

e regolamentari in materia di documentazione amministrativa; 
 
VISTO     il decreto legislativo 7 marzo 2005 n. 82, recante “Codice dell’amministrazione  

digitale”; 
 
VISTO      il decreto del Presidente della Repubblica 12 aprile 2006, n. 184, concernente il 

“Regolamento recante disciplina in materia di accesso ai documenti amministrativi”; 
 
VISTO       il decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196, “Codice in materia di protezione dei dati 

personali recante disposizioni per l'adeguamento dell'ordinamento nazionale al 
Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento europeo e del Consiglio, del 27 aprile 2016, 
relativo alla protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati 
personali”; 

 
VISTO    il Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro del personale del Comparto Istruzione 

e Ricerca, sottoscritto in via definitiva in data 18 gennaio 2024 e, in particolare, gli 
articoli 30, 52, 59 e 79 e la tabella E.1.9 allegata al citato Contratto; 

 
    VISTA     la Sequenza Contrattuale relativa al personale ATA, prevista dell’articolo 62 del 

CCNL  Comparto Scuola 29/11/2007 e sottoscritta il 25 luglio 2008; 
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VISTO     l’Accordo Nazionale sottoscritto il 20 ottobre 2008 in applicazione dell’articolo 2 

della   citata Sequenza Contrattuale, relativo all’attribuzione della prima 
posizione economica al personale ATA; 

 
VISTO      l’Accordo Nazionale sottoscritto il 12 marzo 2009 in applicazione dell’articolo 2 

della citata Sequenza Contrattuale, relativo all’attribuzione della seconda 
posizione economica al personale ATA; 

 
CONSIDERATO che il CCNL del personale del Comparto Istruzione e Ricerca, sottoscritto 

in via definitiva in data 18 gennaio 2024 e, in particolare, gli articoli 30, 52, 59 e 
79, hanno introdotto una nuova disciplina negoziale relativa all’attribuzione 
delle posizioni economiche all’interno delle aree in cui si articola il sistema di 
classificazione professionale del personale ATA, di cui al Titolo IV, Capo I, del 
citato Contratto; 

 
CONSIDERATO che l’articolo 50 del nuovo CCNL ha previsto un nuovo sistema di 

classificazione professionale del menzionato personale, attualmente articolato 
nelle aree dei collaboratori, degli operatori, degli assistenti, dei funzionari e delle 
elevate qualificazioni, le quali sostituiscono le previgenti aree A, As, B, C e D, 
secondo il meccanismo di trasposizione automatica di cui all’Allegato B del 
nuovo CCNL; 

 
CONSIDERATA la necessità di regolare, in attuazione dell’articolo 52 del Contratto 

Collettivo Nazionale di Lavoro sottoscritto in via definitiva in data 18 gennaio 
2024, i criteri, le procedure e le modalità di attribuzione delle posizioni 
economiche finalizzate alla valorizzazione professionale del personale A.T.A. 
all’interno delle Aree nonché il numero delle posizioni economiche attribuibili; 

 
VISTO     il decreto direttoriale AOODGRUF n. 1198 del 27 giugno 2024, registrato 

all’Ufficio Centrale del Bilancio presso questo Ministero in data 8 luglio 2024 al 
n. 528, con il quale è stato costituito il Fondo per le posizioni economiche del 
personale ATA; 

 
VISTO       il D.M. del 12 luglio 2024 n. 140 “Modalità di attribuzione delle posizioni economiche 

finalizzate alla valorizzazione professionale del personale A.T.A. all’interno delle Aree” 
e i relativi allegati, registrato alla Corte dei Conti con provvedimento del 06 
agosto 2024, n. 2204; 

 
VISTA  la nota prot. n.  AOODGPER 192906 del 13.11.2024, con la quale è stata 
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comunicata, tra le altre cose, l’apertura delle funzioni per la presentazione delle 
istanze di partecipazione alla selezione per l’attribuzione delle posizioni 
economiche ATA; 

 
VISTO      l’avviso prot. n. AOODGPER 1744 del 23.01.2026, con il quale è stato reso noto il 

nuovo calendario della prova finale di valutazione della procedura selettiva per 
l’attribuzione delle posizioni economiche finalizzate alla valorizzazione 
professionale del personale A.T.A. all’interno delle Aree;  

 
VISTA     la nota prot. AOODGPER 1748 del 23.01.2026 recante “Prova finale di valutazione 

della procedura selettiva per l’attribuzione delle posizioni economiche finalizzate alla 
valorizzazione professionale del personale A.T.A. all’interno delle Aree, di cui al decreto 
ministeriale 12 luglio 2024, n. 140 – Indicazioni relative allo svolgimento della prova 
scritta computerizzata.”; 

 
VISTA      la nota prot. AOODGPER 14297 del 28.05.2026 di comunicazione del rilascio 

delle funzioni informatiche per l’elaborazione delle graduatorie provinciali dei 
candidati che hanno preso parte alla prova finale di valutazione della procedura 
selettiva per l’attribuzione delle posizioni economiche finalizzate alla 
valorizzazione professionale del personale A.T.A. all’interno delle Aree;  

 
VISTA   la pubblicazione da parte di questo Ufficio delle graduatorie provinciali 

provvisorie delle posizioni economiche del personale A.T.A. in data 04.06.2026, 
con avviso recante prot. n. 8570; 

 
ESAMINATI i reclami prodotti dagli aspiranti avverso la propria posizione in graduatoria, 

ai sensi dell’art. 13, comma 3, del D.M. del 12 luglio 2024 n. 140; 
 
RITENUTO di dover approvare le graduatorie in via definitiva, ai sensi dell’art. 13, comma 

4 del predetto D.M.;  
 

 
DECRETA 

 

1. Ai sensi dall’art. dell’art 13, comma 4 del D.M. del 12 luglio 2024 n. 140, sono 

approvate le graduatorie definitive della provincia di Reggio Calabria, di cui alla 

procedura selettiva per l’attribuzione delle posizioni economiche finalizzate alla 

valorizzazione professionale del personale A.T.A., distinte per profilo professionale 

e tipologia di posizione, formulate secondo l’ordine di priorità di cui all’art. 13, 

comma 1, del D.M. del 12 luglio 2024, n. 140. 
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2. Le suddette graduatorie definitive sono allegate al presente provvedimento e ne 

costituiscono parte integrante. 

 

3. Avverso le suindicate graduatorie sono esperibili i rimedi giurisdizionali ed 

amministrativi previsti dall’ordinamento giuridico vigente. 

 

 
IL DIRIGENTE 

Antonino Domenico Cama  
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